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Dugopolje, 10.05.2022.

POLITIKA UPRAVLJANJA KVALITETOM I
ZASTITOM OKOLISA

Politika kvalitete 1 zastite okoliSa dio je cjelovite poslovne politike PROPULZIJA
d.o.o. (u daljnjem tekstu: Drustvo).

Djelatnost Drustva je preventivno i korektivno odrzavanje MTU brzohodnih motora s
unutarnjim izgaranjem te s njima povezane elektronske opreme i uredaji, kao i
ugradnja i pustanje u rad industrijskih i brodskih pogonskih sustava.

Usmjerenost na potrebe kupca i zadovoljstvo kupca izvrSenim poslom su najvaznije
vrijednosti prema kojima Drustvo mjeri i odreduje svoju ukupnu uspjesnost.

Prilikom izvodenja nasih usluga, poseban naglasak dajemo na smanjenju negativnog
utjecaja na okolis.

Da bi postigla, odrzavala i osnazivala te vrijednosti, Uprava Drustva trajno se
obvezuje da:

- svi zaposlenici imaju mogucnosti i obvezu stalno se razvijati i usavrSavati

- uradnim postupcima pozitivno djelovati na okolis, trajno poboljsavati odnos
prema okoliSu 1 nastojati da sva naSa rjeSenja ukljucuju skrb o zastiti okoliSa 1
energetskoj ucinkovitosti

- poduzimati sve zakonske mjere zbrinjavanja otpada nastalog kroz procese
realizacije

- pratiti zakonsku i drugu obvezujucu regulativu i trajno se uskladivati s njom
- primjenjivati u¢inkovite mjere zastite na radu i pribavljati svu potrebnu

zaStitnu opremu koja ¢e jamciti visoku razinu opce 1 zdravstvene sigurnosti
nasih zaposlenika
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- biti otvoreni za komunikaciju sa svim zainteresiranim stranama po temama
zaStite okolisa 1 zaStite zdravlja i sigurnosti zaposlenika

- savjetovati se s radnicima i ukljucivati ih u donosenje odluka povezanih sa
zastitom zdravlja i sigurnosti na radu

- primjenjivati i poboljSavati djelotvornost integriranog sustava upravljanja
temeljenog na zahtjevima medunarodnih normi ISO 9001:2015

Uprava, rukovodece osoblje i zaposlenici Drustva moraju biti upoznati s Politikom
upravljanja kvalitetom, okoliSem, zdravljem i sigurno$¢u na radu, shvatiti je i
prihvatiti kao trajno nacelo u vlastitom djelovanju.

PROPULZIJA d.o.o.

Petar Milin



